LES COMPETENCES TRANSVERSALES

Ce document recense les 12 compétences transversales validées par les projets RECTEC+ (2019-2021) et intégre celles propo-
sées par le projet RECTEC (2016-2019), soutenus par I'agence ERASMUS+ dans le cadre des partenariats stratégiques.

Les graduations sont mises en correspondance avec les parametres autonomie et responsabilité proposés par le Cadre euro-
péen des certifications. Pour plus d’'informations, voir le site rectec.ac-versailles.fr.
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POLE REFLEXIF

COMPETENCES

1 2 3 4 S

PILOTER
ET/OU ORGANISER
LACTIVITE

AGIR FACE
A UIMPREVU

COOPERER ET
FAVORISER LA
COLLABORATION

GERER LES
DONNEES MA-
THEMATIQUES,
BUDGETAIRES ET
STATISTIQUES

COMMUNIQUER
A 'ORAL EN UNE
OU PLUSIEURS
LANGUES

PRENDRE EN
COMPTE LES
USAGES SOCIAUX
ET CULTURELS

COMMUNIQUER
A ’ECRIT EN UNE
OU PLUSIEURS
LANGUES

UTILISER LES
RESSOURCES
NUMERIQUES

TRAITER DES
INFORMATIONS
ET DES SAVOIRS

ASSURER LES
PROCEDURES
ET LA QUALITE

CONSTRUIRE
SON PARCOURS
PROFESSIONNEL

DEVELOPPER
DES COMPETENCES



https://rectec.ac-versailles.fr/

