
De bonnes nouvelles ! 
Parce que la question des égalités est plus que jamais au cœur de nos 
préoccupations, continuons à en faire un moteur pour agir, en lien 
avec le projet académique qui place l’égalité des chances comme 
une priorité.  

La campagne de labellisation en faveur de l’égalité filles-garçons a 
suscité cette année une mobilisation remarquable dans notre 
académie : 44 établissements se sont engagés, dont 5, initialement 
niveau 1, ont accédé au niveau 2. Un signal fort, qui témoigne de 
l’implication des équipes et de leur volonté de faire progresser 
l’égalité au quotidien, en phase avec les orientations stratégiques 
portées par notre institution. 
Derrière ces labellisations, ce sont des initiatives riches, inventives et 
profondément engagées qui se déploient. Ce numéro spécial en 
présente quelques-unes : elles illustrent la diversité des actions 
menées et, nous l’espérons, susciteront l’envie d’agir, 
d’expérimenter, d’essaimer. Autant de ressources pour poursuivre, 
renforcer et partager les pratiques. 
Enfin, gardons en tête l’objectif fixé par Madame la Rectrice : 100 % 
des établissements labellisés. Une ambition forte, à la hauteur des 
enjeux, qui nous invite collectivement à poursuivre cet élan et à 
ancrer toujours plus l’égalité dans notre projet commun. 

D’ici là, la mission vous souhaite, à toutes et tous, une belle pause 
estivale bien méritée ! Au plaisir de vous retrouver, à la rentrée. 
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Initiatives 
inspirantes 

Ces quelques initiatives relevées dans les 
jurys de labellisation, illustrent la richesse 

des actions menées (sans pouvoir toutes les 
mentionner). Un grand bravo aux équipes 

pour la créativité et l’énergie  
à faire vivre l’action ! 

Orientation 
Prêt / Exposition :  

Tous les métiers sont mixtes 

Intervention : Monopoly des inégalités 

Organisation d’un forum des parents « figures 
inspirantes et représentativité » 

 

Local 
Intervention 44 : Le camion du MarSoins 

Intervention : Le planning familial 

Analyse statistique et proposition de 
renommage des rues à la municipalité 

 
Réalisation d’une fresque  
avec un.e artiste local.e 

Participatif 
Organisation d’une FIFA Girls Cup 

Consultation, sondage et enquête 
intercatégoriels et intergénérationnels 

Ateliers / débats autour de thématiques 
Exemples : Les espaces partagés – la cours, 

les toilettes mixtes ou non mixtes ? 
 

Implication des CVC et CVL 

Sources et références : collèges Pierre et Marie Curie - Le Pellerin 44, Les sables d'or - Thouaré s/Loire 44, Chateaucoin - Beaugé en 
Anjou (49), Charles Milcendeau – Challans 85, Anita Conti – Saint-Nazaire (44), Petite Lande – Rézé 44, Le Marin –Allonnes 72, Jean 
Zay – Montreuil-Juigné 49. Pierre et Marie Curie à Chemillé, lycées Pierre Mendes France – La Roche sur Yon 85, Louis-Antoine de 
Bougainville – Nantes 44 sous couvert de la mission académique EFG. 

 

Interventions 

Génération numérique   Becomtech 
 

AROEVEN    Cadets de la sécurité civile 

Résonantes   CIDFF  Elles bougent 
 

CEMEA Pays de la Loire   

 

 

Activités 
 Escape Game    

jeux  
Ateliers non genrés : Technolab 

« Couture-tricot », jardinage, etc. 
 

Réalisation d’un podcast / Atelier Radio 
 

Prêt / Expo Quiz Académie de Nantes 
 

Culture 
Prêt / Cartooning for peace  

« Gender equality » 

Réflexion EFG articulée au PEAC* 

Concours Séquence Femmes 
 

Film ou Spectacle : observation suivi de débat 
 
 

*Parcours d’Éducation Artistique et Culturelle 

 

 

 

Engagement  
Changement d’appellation pour une salle 

 
Actualisation des modèles de convention 
de stage ou amendement du règlement 

intérieur en incluant les valeurs EFG 
 

Observation pédagogique entre pairs 
 
 
 
 

https://www.loire-atlantique.fr/44/education-et-colleges/exposition-en-pret-tous-les-metiers-sont-mixtes/c_1271689
https://www.inegalites.fr/monopoly-inegalites/atelier-monopoly-des-inegalites-jeunes/
https://www.lemarsoins.fr/
https://actu.fr/pays-de-la-loire/la-roche-sur-yon_85191/a-la-roche-sur-yon-ces-lyceennes-veulent-rebaptiser-les-rues-du-nom-de-femmes-remarquables_60950667.html
https://lemans.maville.com/actu/actudet_-allonnes.-projet-egalite-filles-garcons-au-ces-le-marin-_14-6733513_actu.Htm
https://x.com/seblotode/status/2037654544662872329
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/eduscol.education.gouv.fr/sites/default/files/document/guideegalitemoncvcsengage-juillet2020pdf-67896.pdf
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https:/eduscol.education.gouv.fr/sites/default/files/document/guideegalitemoncvlsengage-juillet2020pdf-67899.pdf
https://asso-generationnumerique.fr/theme/legalite-fille-garcon/
https://becomtech.fr/
https://www.aroeven.fr/education-formation/formations/EgalitE-fille-garCon-fdc75e36
https://www.securite-civile.interieur.gouv.fr/sengager/engagement-citoyen/devenir-cadet-de-securite-civile
https://association.resonantes.fr/
https://fncidff.info/education-et-citoyennete/
https://www.ellesbougent.com/
https://cemea-pdll.org/+-Genre-et-egalite-filles-garcons-+
https://www.challans.fr/wp-content/uploads/2023/01/dossier-pedagogique-panique-a-sexisme-city.pdf
https://www.cite-sciences.fr/fr/au-programme/lieux-ressources/carrefour-numerique2/ressources-en-ligne/jeu-femmes-scientifiques
https://pedagogie.ac-nantes.fr/dispositifs-et-enseignements-transversaux/egalite-entre-les-filles-et-les-garcons/outils-et-ressources/lexpo-quiz-kezaco
https://www.cartooningforpeace.org/en/projetsfr/exposition-itinerante-dessine-moi-legalite-des-genres/
https://reseau-insertion-egalite.educagri.fr/?ConoursCinemaFrequenceFemmes
https://www.compagnielesenfantsduparadis.fr/copie-de-petites-histoires-de-la-deme
https://www.ouest-france.fr/societe/egalite-hommes-femmes/egalite-filles-garcons-un-college-du-maine-et-loire-sengage-contre-leducation-genree-7cadacb4-5037-11f0-b256-5374093950c1
https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://www.education.gouv.fr/sites/default/files/document/Grille%2520d%25E2%2580%2599observation%2520de%2520l%25E2%2580%2599activit%25C3%25A9%2520des%2520%25C3%25A9l%25C3%25A8ves.%2520Filles-gar%25C3%25A7ons-405105.docx&ved=2ahUKEwjr4_PujKKUAxXPU6QEHYjtDyMQFnoECBsQAQ&usg=AOvVaw2xQiVA_oINZXGqhXgxKwzV


 

 

Cholet (49) 
Un collège du Maine-et-Loire mobilisé pour l’égalité 
filles-garçons. 

Jeudi 5 mars 2026, le collège Trémolières de Cholet 
(Maine-et-Loire) a marqué la Journée internationale 
des droits des femmes par une journée dédiée : 495 
collégien·ne·s ont participé à des ateliers, débats et 
activités autour de l’égalité. 
 
L’établissement a organisé des interventions avec 
deux ingénieures de Thales et Louis Vuitton, une 
exposition sur les femmes puissantes, et un rallye 
pédagogique sur l’histoire du féminisme. Les élèves du 
dispositif Ulis ont même endossé le rôle de reporters 
pour immortaliser les échanges. 
 

« L’objectif était de faire vivre 
 l’égalité au quotidien,  
en associant les élèves  

à des réflexions concrètes » 
 

explique Arnaud Cady, principal du collège.  
Une initiative saluée pour son approche participative 

et inspirante. 
 
Un grand merci à Anne-Claire Chevalier, professeure 
d’Histoire-Géographie et référente égalité filles-
garçons qui a coordonné le projet et largement 
contribué à la mise en place de cette journée. ██ 
 
 
 

 

 

 

En pratique 
Deux établissements à l’honneur ce trimestre  

 Journée internationale  
des droits des femmes 

8 mars 2026 

Intervention du centre social Ocsygène sur les stéréotypes véhiculés 
par les images dans les médias, auprès des classes de 6e 

 

Jeu les "éclaireurs de 
l'égalité", conçu  
pour l'occasion :  
rallye sur des figures 
historiques (mixtes) 
ayant œuvré pour 
davantage d'égalité  
entre les filles  
et les garçons. 
 
 
 
 
 
 
© Copyright photos 
Collèges Éric Tabarly,  
La Baule et Trémolières, 
Cholet 
 

La Baule (44) 
La semaine violette : un réel succès ! 
 
Organisée autour de la Journée internationale des 
droits des femmes du 8 mars, la Semaine Violette du 
collège Éric Tabarly a mobilisé élèves, professeur.es et 
vie scolaire pour promouvoir l'égalité et le respect 
mutuel.  
 
Toutes les actions ont été menées avec enthousiasme, 
sous l'impulsion de Karine Bouguéon (professeure 
documentaliste), Justine Wattel (CPE) avec la 
participation de plusieurs professeur.es, AESH, 
membres de la vie scolaire et l’équipe des agents avec 
un superbe menu aux couleurs de l’égalité. 
 

« Cette semaine a renforcé les valeurs 
d'égalité au collège, avec une belle 

dynamique collective. » 
 

Souligne Valérie Stephens, principale. 
 
Au programme : sonneries spéciales, quiz interactif,  
fanions personnalisés, signature d’une charte « géante 
» pour le respect, contre le sexisme et les stéréotypes, 
bracelets violets pour les adhérent.es, concours de 
dessin sur l’égalité, tournoi mixte de baby-foot, 
journée « tous-tes en violet » avec repas thématique, 
noms de 72 femmes scientifiques et sportives à la 
craie sur la cour, minute de l’égalité en début de cours, 
etc.  
 
Une semaine pour prendre le temps du recul, se 
projeter, apprendre, rire, jouer et partager un moment 
festif tou.s/tes ensemble. ██ 
 
 
 



ÉTABLISSEMENTS LABELLISÉS - au 1er avril 2026 
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Suite – Labels au 1er avril 2026 

 

  

Répertoire 2026 Des établissements labellisés (en cours de validité)  
 

Identification et reconduction de la labellisation 

Si votre établissement n’apparait pas dans cette liste, n’hésitez pas à nous signaler l’erreur à : 
efg@ac-nantes.fr Dans le cas où vous avez été labellisé durant la campagne 2022-2023,  
pensez à candidater pour un renouvellement de labellisation. Une procédure simplifiée sera 
bientôt disponible en ligne. 
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