FORMATION ADAPTATION A L'EMPLOI : 60 HEURES.

MODULES NB. HEURES
Fonctionnement de I'école et de I'EPLE Organisatierla scolarité, déroulement des cursus Historitpgepolitiques de scolarisation des éléve 3
handicapés.
Organisation et fonctionnement des établissemérssreices sanitaires et médico-éducatifs Conditabm leurs interventions dans I'école. 3
Organisation et fonctionnement des commissionsut’gtion spéciale. 3
Connaissances liées au développement de I'enfalet idolescent. 3
Répercussions possibles des maladies et des différatteintes sur I'accés aux apprentissages &t développement de la communication et d 3
la socialisation.
Déficience sensorielle et intégration scolaire. 3
Handicap moteur, maladie invalidante et intégratioolaire. 6
Handicap mental et intégration. 3
Troubles du comportement et de la conduite. 3
Troubles du langage, retard de la parole, mutism@munication adaptée au handicap. 3
Communication, échanges et relations entre AVSepsionnels et famille, projet individuel/projeédole/projet d’établissement. 3
Savoir se situer, percevoir la spécificité et lanpémentarité de sa pratique professionnelle. 3
La relation d’'accompagnement, autonomie et risqudépendance, représentations, éthique, déontologie 3
Analyse de pratiques. 8ou9
Formation aux premiers secours. 12
Gestes d’hygiene et gestes techniques. 3
Objectifs pédagogiques et leurs adaptations Dledyau collége. 3
Prise en charge au quotidien, appareillage, nedgé&echniques, utilisation de I'informatique. 3




