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POURQUOI ET POUR QUOI?

¢ Un attendu du référentiel de compétences des enseignants (2013) :

« Construire, mettre en ceuvre et animer des situations d’enseignement et d’apprentissage efficaces prenant en compte la
diversité des éleves »

e Une nécessité qui touche a la réflexion pédagogique et didactique :
Un postulat couramment partagé : celui de la variabilité des apprenants (cf. postulats de Burns, cité par Astolfi 1995)

« Tant que I'école restera indifférente aux différences des éleves, beaucoup d’éleves resteront indifférents a I'école »
(L.Legrand, 1983)

Quelques enjeux pour cette année : Comment faire du constat de I’'hétérogéneité (cf. projets de classe) une ressource et non
pas gu’une “contrainte” ?, comment prendre en compte cette diversité des éleves, des le début de I'année ?

e Des ambitions, pour une école inclusive :

« Linclusion scolaire est a la fois une/phil_o,scyohie et un ensemble de pratiques pedagogiques qui permettent a chaque éleve
de se sentir valorisé, confiant et en sécurité de sorte qu’il puisse réaliser son plein potentiel. ... »
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PARTAGER UNE SITUATION DEJA TESTEE,
ILLUSTRATIVE DE LA PRISE EN COMPTE DE LA
DIVERSITE EN EPS

Partager une situation

Choisir et présenter un illustrative, aprés avoir Présenter la

contexte porteur d’'un précisé I'enjeu de démarche visant a

ou plusieurs éléments formation, dans une prendre en compte la
relatifs a la diversité en activité d’un Champ diversité, en justifiant

EPS, que vous préciserez d’apprentissage support les choix
©* :

Travail en petits groupes (3/4)

Choix d’un rapporteur de groupe pour la séquence 3




Des leviers pour prendre en compte de la diversité

La
personnalisation

La
différenciation

Prendre
en
compte la
diversité

par :

La dévolution:
« éleve acteur »




l Remarque : La différenciation et la personnalisation ne sont pas I'individualisation l

« Différencier, c’est avoir le souci de la personne sans renoncer a celui de la collectivité... »
(P. Meirieu, 1987, Cahiers Pedagogiques « Differencier la pedagogie », introduction)

« La différenciation "met en ceuvre un cadre souple ou les apprentissages sont suffisamment explicités et diversifiés
pour que les éléves puissent travailler selon leurs propres itinéraires d’appropriation tout en restant dans une
démarche collective d’enseignement des savoirs et savoir-faire communs exigés"

(Halina Przesmycki, La pédagogie différenciée, Hachette éducation, 2004) »



SANS OUBLIER : TROIS « FOCUS » SUR

Les eéleves a besoins educatifs particuliers
Les eleves inaptes en EPS

Egalite Filles-garcons
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L'ECOLE INCLUSIVE C’EST :

Une Ecole qui s’adapte, anticipe et collabore

Des besoins éducatifs particuliers mais aussi des besoins communs a tous les
éleves = principe d’ACCESSIBILITE POUR TOUS

Des croyances et des représentations a faire évoluer quant aux “normes” de
I’école (cf. marges d’autonomie des acteurs) \ e _
cP” ooV
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Reperes institutionnels : des projets
individualises

L orientation ou
accompagnement

» aménagements
et adaptations
pédagogiques

aménagements
de la scolarite

traitement medical :
» aide humaine

protocole d’'urgence b attribution

de materiels
pedagogiques adaptes

P amenagements
et adaptations
pédagogiques

https://ash76_spip.ac-rouen fr/IMG/pdf/projets personnalises.pdf
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Adapter la pratique aux

Communication Faire participer I'éléve au possibilités individuelles au regard
famille et vie <—— cours avec une éventue des indications du médecin et du
scolaire adaptation . ertificat médical

Avec certificat

meédical —

Sans justificatif incapacité
partielle

Communication

) — — Vie scolaire
famille

Avec certificat
Avec un mot meédical —
des parents incapacité

\ 2 /

totale
Si l'inaptitude Faire participer I'éleve
persiste, <—— cours avec une éventue roposer différents roles
demander un adaptation sociaux et compétences
certificat non motrices a I'éleve
medical Principe:

APTITUDE A PRIORI
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Depuis la rentrée 2024 : Le certificat

médical d’inaptitude partielle

Un courrier de Mme La Rectrice transmis a tous
les établissements en juin 2024
Un modele académique de certificat médical issu
d’un travail pluridisciplinaire (EN, ARS, corps
médical, associations partenaires)
Un levier essentiel de promotion de I'Activité
physique pour tous
Un webinaire d’accompagnement a son usage
réalisé le 26 septembre 2025 (17h-18h30)
Une enquéte (mémoire de recherche) en cours sur
son utilisation
https://www.pedagogie.ac-nantes.fr/education-
physique-et-sportive/



https://www.pedagogie.ac-nantes.fr/education-physique-et-sportive/
https://www.pedagogie.ac-nantes.fr/education-physique-et-sportive/

EN
ACADEMIE
DE NANTES

Liberté
FEgalité

Fraternité

FOCUS 3:

EGALITE FILLES-GARCONS

Le test du plan incliné
https://ladigitale.dev/digiview/#/v/66c837f8ce60e



https://ladigitale.dev/digiview/#/v/66c837f8ce60e
https://ladigitale.dev/digiview/#/v/66c837f8ce60e
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Roles joués et
interactions en classe

Et chn matlél"e Cpll’ai::es de parole en
de gestes
PrOfeSSiOn nQIS? Evaluations

Espaces d’évolution et
interactions en dehors de la
classe

Relations exterieur
— relation aux
parents
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et Pour aller plus loin :

e-nov EPS N°3 : de la personnalisation a la différenciation

Etre auteur de ses situations pour devenir acteur de ses apprentissages
Samuel DURET, professeur EPS - Cholet (49), Soizic GUILON, IA-IPR EPS

e-nov EPS N°21 : entre mixité et diversité, penser une EPS bien-étre

e-nov EPS N°19 : quelle forme de pratique physique ?

« Entre adaptation ciblée et adaptation pour tous : vers une pyramide inclusive en EPS »
Andre, Carpentier, Ferré, In L’inclusion » (coordonné par A.André et N.Margas_collection : pour
I'action — Eds revue EPS)

Inaptitudes et éléves a besoins particuliers
Site Ac-Nantes

+ Formation au PAF EPS

https://eduscol.education.fr/l 137/ecole-inclusive



https://www.pedagogie.ac-nantes.fr/education-physique-et-sportive/publications/e-noveps/de-la-personnalisation-a-la-differenciation/
https://www.pedagogie.ac-nantes.fr/education-physique-et-sportive/publications/e-noveps/eleve-acteur-professeur-accompagnant/etre-auteur-de-ses-situations-pour-devenir-acteur-de-ses-apprentissages-1166947.kjsp?RH=1544456835863
https://www.pedagogie.ac-nantes.fr/education-physique-et-sportive/publications/e-noveps/entre-mixite-et-diversite-penser-une-eps-bien-etre/
https://www.pedagogie.ac-nantes.fr/education-physique-et-sportive/publications/e-noveps/quelle-forme-de-pratique-physique-/
https://www.pedagogie.ac-nantes.fr/education-physique-et-sportive/enseignement/eleves-a-besoins-particuliers/
https://eduscol.education.fr/1137/ecole-inclusive
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