Le Bulletin

d’ I nformation

des I rofs-relais de la Mayenne

Numéro 7 — Octobre 2013

Editorial

Par C. Dreux

(Inspectrice chargée de I'information
et de I'orientation dans le
département de la Mayenne)

Mon expertise dans le domaine de I'information et
I'orientation me conduit naturellement a travailler
en partenariat avec les milieux socio-économiques.
En effet, si nous voulons sensibiliser nos éléves a
leur environnement, nous devons nous-mémes en
avoir une connaissance suffisante.

Je me réjouis de la multitude d’actions existantes
dans ce département. Je me suis tres vite rendu
compte que les acteurs de la formation et des
milieux économiques étaient portés par une réelle
envie d’entreprendre ensemble. Nous essaierons
donc a plusieurs, de porter de nouveaux projets (je
pense a des classes entreprises par exemple), d’en
réactiver d’autres comme permettre a un plus
grand nombre d’entre vous de participer a
I’expérience d’'immersion en entreprise de 4 a 5
jours.

Jai été accueillie chaleureusement par nos
partenaires. C'est un indicateur qui témoigne d’un
réel désir de mutualiser, de travailler ensemble au
service des jeunes de ce territoire. Cela m’incite a
penser gue nous avons encore a construire de
beaux chantiers.
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89 % de filles

dans les filieres de la Santé et du social.

85 % de garcons

en Sciences de I'ingénieur.

ET POURTANT :

« LES METIERS N’ONT PAS DE SEXE !
Rencontres, débats, découvertes
pour casser les idées recues ».

Rendez-vous le 19 novembre 2013
pour une journée au cours de laquelle les
Collégien(ne)s et les Lycéen(ne)s
découvriront des métiers qu’ils méconnaissent
et réfléchiront sur les stéréotypes d’orientation,
au contact de Professione(ll)es.

De 9h. a 17h,,
a la Salle Polyvalente de Laval,

découverte de 6 domaines professionnels
(industrie, entrepreneuriat,
sciences et techniques, transports,
agriculture, batiment et artisanat)

a travers le prisme de
I’égalité professionnelle.

Organisation : CCSTI
(Centre de Culture Scientifique,
Technique et Industrielle)

Plus d’infos sur
www.ccsti-laval.org
et aupreés de la DSDEN.




18 septembre 2013 : visites de la centrale nucléaire

et du chantier de I’E.P.R. a Flamanville.

Cette visite a été extrémement instructive et bien menée, avec _
des visiteurs intéressés et participatifs: si la période de ._m .
I'uranium se compte en siécles, le débat sur le nucléaire n’est ; D
pas non plus prés de se tarir ! Manche .~ jagche g \
Merci aux deux piliers de I'organisation de cette journée : Alain i ; Pl <
Levesques (DSDEN) et Isabelle Veugeois (ERDF). Saintl6o Caenle
Alain Cornette, Calyados
Proviseur du Lycée Léonard De Vinci a Mayenne.
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Excellente visite, avec une

communicante réactive face a nos
interrogations.

Raymond Mauny,

Professeur-relais

du Lycée Gaston Lesnard a Laval.
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Une visite trés intéressante et bien
organisée.

Merci pour cette initiative, a renouveler !
Roger Boisard,
Professeur-relais du Lycée Robert Buron a

Patricia Cadet,
Professeur-relais

du Collége Maurice Genevoix
a Meslay-du-Maine

Visite trés intéressante,

permettant de mieux comprendre

les enjeux et les risques liés a la
production d’énergie nucléaire.

Pascal Sanchez,

P.D.G. d’Emaplast.
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Ge formidable journée, trés
instructive, avec pour guide
une chargée de com.
chaleureuse et passionnée.

Annie Hubert-Muller,
Professeur-relais du Collége
Sévigné a Mayenne
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A chaud, a lissue de cette visite: I'impression d’un Une trés bonne journée pour une trés

chantier humain et technologique... impressionnant. bonne idée de visite, particulierement
Yannick Poirier, Proviseur adjoint instructive.

du Lycée Douanier Rousseau a Laval. Christian Charles, Principal

w

du College Les Garettes a Villaines La Juhel.

Ce chantier est impressionnant par sa

grandeur et les technologies utilisées, mais
cela fait tout de méme un peu peur.

Elisabeth Grenier, animatrice M.G.l.

au Lycée Léonard de Vinci @ Mayenne.

Une trés bonne journée qui permet de s’interroger et de

commencer un début de réflexion sur la place de I'énergie
dans notre pays.

Anthony Loison, entrepreneur,

représentant du MEDEF Mayenne

Visite trés intéressante, tant au niveau professionnel (0.D.P., Technologie, PIODMEP) que personnel et

citoyen.
Jean-Pierre Le Verge, Principal du College Alain Gerbault a Laval.

Les relations Ecole-Entreprise en action :
des échanges enrichissants sur une thématique concréte.
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Un grand merci a nos partenaires qui ont permis la réalisation de cette action :
ERDF et le MEDEF Mayenne.
Une pensée amicale aussi pour A. Levesques: cette opération, comme tant
d’autres lors des 13 derniéres années, n’aurait pu avoir lieu sans son
engagement total au service des relations Ecole - Entreprise.




Elle souhaite travailler avec nous

Qui étes-vous ?

Je m'appelle Stéphanie CRISON. Je travaille a la Chambre
de Métiers et de I'Artisanat depuis Mai 2013. J'y ai notamment
en charge les interventions auprés des éléves de 4¢ et 3¢ et la
conduite de rendez-vous d’orientation.

Quel type d’interventions proposez-vous a destination des
Collégiens et des Lycéens du Département ?

Nous proposons 2 types d’interventions.

D'une part, une présentation de l'apprentissage et des
métiers de I'Artisanat réalisée auprés d’un groupe classe de
4éme oy de 3éme- (1h environ).

D'autre part, une présentation de I'apprentissage (tous
secteurs confondus) réalisée au cours des réunions post-
conseil de classe de 3¢me a I'attention des parents d'éléves.
Comment faire concrétement si 'on veut organiser une
intervention de votre part dans son établissement ?

Pour les interventions auprés des éleves de 4¢ et 3¢, vous
pouvez me contacter au 02 43 49 88 53 ou par mail
(s.crison@cm-laval.fr)

Pour les présentations de I'apprentissage auprés des parents
d’éléves, il faut contacter Christian Peltier au 02 43 49 88 60
ou par mail (c.peltier@cm-laval.fr).

Quelles sont les autres ressources proposées aux éléves
par la Chambre des Métiers ?

Nous accompagnons les jeunes dans leur recherche de
contrat d’'apprentissage et les mettons en relation avec les
entreprises  (bourse  d’apprentissage  départementale).
(Contacts Sophie Bridier — 02 43 49 88 55, Marléne Bellier 02
43 49 88 54 et Martine Tertereau 02 43 49 88 66)

Nous proposons également des rendez-vous d’orientation
aux collégiens et lycéens afin de les informer et les conseiller
dans I'élaboration de leur projet professionnel. Ces rendez-
vous se déroulent au Centre d'Aide & la Décision de la
Chambre des Métiers et de I'Artisanat.

Un centre de documentation sur les métiers et les formations
y est dailleurs a leur disposition.

Merci d’avoir répondu a nos questions.

Que souhaitez-vous ajouter ?

Cette année, nous proposons également une nouveauté :
« Bravo les artisans ». Il s’agit d’'une opération en cing étapes,
d'octobre a mai, sous forme de concours, qui vise
a promouvoir les métiers de l'artisanat auprés des jeunes de
4éme ot 3éme (|ntervention ludique Arti'Jeu), appréhender les
réalités des métiers par le biais d'un stage (pendant ou hors
périodes scolaires, pour les jeunes ayant 14 ans et plus lors
du stage), ouvrir les choix professionnels

Ce dispositif a pour vocation unique d'étre une aide a
I'orientation complémentaire aux mesures existantes. Pour
plus d’informations sur cette opération, vous pouvez contacter
Sophie Bridier (02 43 49 88 55).

A vos agendas !

Des événements marquants
jalonnent le calendrier de [I'année
scolaire dans les domaines de la
relation  école-entreprise et de
I'information sur I'orientation.
Attention : des ajustements dans ce calendrier prévisionnel
sont possibles en cours d’année.

Semaine Ecole-Entreprise
entre le 18 et le 22 novembre 2013.

Forum « Les métiers n’ont pas de sexe »
et exposition « Femmes et sciences »
le 19 novembre 2013 a Laval, organisés par le
Centre de Culture Scientifique Technique et Industrielle

« Stage 5 jours en entreprise » pour les enseignants
(module « Connaissance de I'entreprise »)
entre le 6 janvier et le 25 avril 2014l
(réunion-bilan le 21 mai 2014).

Forum départemental des Métiers et des Formations
alLaval les 7 et 8 février 2014.

Finale régionale des Olympiades des Métiers a Angers
durant le Salon régional des Métiers
les 11 et 12 avril 2014.

LES MERCREDIS DE L’ENTREPRISE

1 (visites organisées par la CCI et le MEDEF, a destination des
Professionnels de 'Education et de I'Entreprise ).

1 27 novembre : chantier de la L.G.V. (22 places).

i 11 décembre : Lafarge ciments & Saint-Pierre-la-Cour (20 places).
+ 29 janvier : COFIDUR a Laval (12 places).

Une 4¢me visite sera programmée au printemps 2014.

i Inscrivez-vous dés a présent auprés du secrétariat de

. Mme Dreux, alaDSDEN: ce.iio53@ac-nantes.fr

Toutes les informations pratiques
concernant les actions inscrites a I’Agenda
sont a consulter sur www.ia53.ac-nantes.fr

rubrique Relations Ecole Entreprise.

Merci d’avoir pris le temps de lire le @2
B.I.P. n°7. s

Retrouvez-le aussi en ligne sur
www.ia53.ac-nantes.fr
rubrique Relations Ecole Entreprise

Rendez-vous au cours du mois de février 2014
pour son huitiéeme numéro.
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