COMPTE RENDU DE LA CONFERENCE DE MATHIEU DETCHESSAHAR
Journée de formation continue – 16 mars 2010

Les déterminants organisationnels et managériaux de la santé au travail.

1 – le compte rendu de la conférence (cliquer sur le lien)
Merci à Laurence Brochard et Ludovic Mezey pour leurs notes efficaces et complémentaires

2 – Le résumé de l’étude SORG pour l’ANR(cliquer sur le lien)
3 – Utilisation pédagogique (pour ceux qui n’ont pas assisté à la conférence)
Cette conférence entre bien évidemment dans le chapitre de terminale consacré aux évolutions de l’organisation du travail. On y trouvera :

· Une mise en perspective historique de la question des relations entre organisation du travail et santé ;

· Une typologie des organisations du travail qui permet de dépasser l’opposition trop simple entre taylorisme et toyotisme ;

· Une problématisation utile de la question des effets des NFOT sur les travailleurs ;

· Un aperçu des théories récentes sur le sujet ;
· Une thèse originale se résumant par : « quand le management n’est pas le problème... mais la solution » ;

Utilisations concrètes possibles :

· Introduire la complexité des relations individu/organisation au sein des entreprises

· Faire le lien avec l’opposition compétence/qualification  (via la notion de l’implication individuelle dans le travail)

· Faire réfléchir au paradoxe : pourquoi les TMS se développent-ils alors que les contraintes biomécaniques diminuent: on peut montrer l’impact de l’indicateur sur le phénomène étudié (pourquoi pas un TD ?) 
4 – Une bibliographie

Une bibliographie est présentée à la fin du résumé de l’étude SORG.
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