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Cheres et chers collegues,

Nous espérons que la rentrée s'est bien passée pour chacun d'entre vous et
que vous avez eu plaisir a retrouver vos éleves ou a accueillir les nouveaux qui
découvrent nos filieres professionnelles.

Cette nouvelle newsletter a pour objectif de recenser et de partager les
actualités, les innovations et des ressources spécifiques au domaine de
I'Economie-Gestion. Vous y trouverez également divers focus thématiques,
notamment sur la vie des filieres.

Nous espérons que ces éléments alimenteront vos réflexions d’'équipe et vous
aideront dans I'accompagnement de la professionnalisation de vos éleves.

Nous vous en souhaitons une bonne lecture,
Bien a vous,

Les IEN Economie-gestion de la voie professionnelle

REPARTITION DES IEN SUR LES FILIERES

Filiére Relation clients Philippe CARLUS - Marie-Line BOURGOUIN

b

Filiere Gestion Administrative Nadege SEVESTRE J

Filiére Secteur sportif Nadége SEVESTRE J
Filigre Transport - Logistique Marie-Line BOURGOUIN )
Filiére Sécurité Géraldine BIENVENUT

Filiere Hotellerie-Restauration Laurent PICARD

Filiere Alimentation Géraldine BIENVENUT - Laurent PICARD J
L

Economie-droit / gestion Nadége SEVESTRE - Philippe CARLUS J

Aide a I'inspection Viviane HEMMERY
L



https://www.pedagogie.ac-nantes.fr/economie-gestion-lp/economie-gestion-lp-597744.kjsp?RH=1158678510343
https://www.pedagogie.ac-nantes.fr/economie-gestion-lp/economie-gestion-lp-597744.kjsp?RH=1158678510343

ACTUALITES DU DOMAINE DE L’ECONOMIE-GESTION

Sujets et corrigés des épreuves BCP en ponctuel

o SESSION
e Economie-droit & Economie-gestion
e E2BCP: 2025 o
'It\/IGC(\)/rgptions AetB - m@g'Stere

A retrouver dans :

gﬁ\:}lers de I'ACCUEIL / Megistére de 'Académie de Nantes ORESANA
LOGISTIQUE Rubrique “Certifier /

Métiers de la SECURITE et RESANA

\

o4 cerpEc

PRogramme Académique de Formation - Catalogue en ligne

Découvrez |'offre =
de formation en De I'abonnement a 'inscription : le processus détaillé
candidature individuelle Un module de formation m'intéresse ? le m'abonne |

Je suis averti dés l'ouverture des préinscriptions
Catalogue PrAF
La date de |a session me convient ? Je me préinscris !

Man supérieur hiérarchique valide ma demande®

Abonnez vous pour
pouVoir vous inscrire...

un processus simple !

o Le(s) pilotels) de la formation valide(nt) ma candidature®

La formation apparait dans le calendrier de mon espace stagiaire
Je vais recevoir une convocation

Des ressources pour bien débuter ou conforter ses pratiques

Des bases

* Premiers pas : Camille, contractuelle en lycée pro ..EE@
] W

* Bien débuter en lycée professionnel (ouvrage)

(podcast Extra classe)
* Enseigner dans la voie professionnelle (parcours

en autoformation Magistere) Enseigner
Des vidéos et webinaires, par exemple : ls_'ltienCANOPE en voie
p . | i
Lutter contre le décrochage scolaire = professmnnelle

e Suivre et évaluer les compétences

e Co-intervention : unir les savoirs

e Classe coopérative : apprendre autrement
* etc.

extraclasse

+ 1magazine K
Votre cartable : ) Informations

du nouvel enseignant conseils pratiques
CITE » cetecharger | ressources

Des ressources pratiques 32 = [ Outil CANOPE
pour débuter dans le métier —} téléchargeablejusqu’au
" 24 novembre



https://resana.numerique.gouv.fr/public/
https://www.ac-nantes.fr/programme-academique-de-formation-125198
https://www.reseau-canope.fr/enseignant-en-voie-professionnelle/actualites/article/nos-ressources-et-formations-pour-bien-aborder-la-rentree
https://www.reseau-canope.fr/enseignant-en-voie-professionnelle/actualites/article/nos-ressources-et-formations-pour-bien-aborder-la-rentree
https://www.reseau-canope.fr/notice/bien-debuter-en-lycee-professionnel_37673.html
https://www.reseau-canope.fr/notice/bien-debuter-en-lycee-professionnel_37673.html
https://extraclasse.reseau-canope.fr/premiers-pas-camille-contractuelle-en-lycee-pro-les-energies-scolaires-112
https://magistere.education.fr/dgesco/course/view.php?id=2805&section=7
https://www.reseau-canope.fr/enseignant-en-voie-professionnelle/actualites/article/nos-ressources-et-formations-pour-bien-aborder-la-rentree
https://www.reseau-canope.fr/enseignant-en-voie-professionnelle/actualites/article/nos-ressources-et-formations-pour-bien-aborder-la-rentree
https://www.reseau-canope.fr/enseignant-en-voie-professionnelle/actualites/article/nos-ressources-et-formations-pour-bien-aborder-la-rentree
https://www.reseau-canope.fr/academie-de-strasbourg/atelier-canope-68-mulhouse/actualites/article/votre-cartable-du-nouvel-enseignant-offert.html

ACTUALITES DU DOMAINE DE L’ECONOMIE-GESTION

Cadre d'usage de l'intelligence artificielle en éducation

Document qui fixe les principes, obligations et reperes éthiques pour un usage réfléchi et responsable de
I'lA
Par exemple :
* |l énonce que les usages des services d'lA génératives a des fins pédagogiques sont autorisés
|l affirme que I'école a un réle d'accompagnement et d'apport de connaissances essentiel a jouer pour
éclairer le futur citoyen

4
* |l met en avant des valeurs fondamentales telles que la L IA E N

primauté de la relation humaine, E D UCAT I O N

* |l plante des jalons essentiels pour traiter les ,
. ol . . . . Lien Eduscol [ef\s]:{ e} V}-¥.Yc]
questionnements éthiques, déontologiques et écologiques oour téléchareer le document
¢ |l éclaire la réflexion sur les devoirs et évaluations

Ex. d'lA génératives - Drane Nantes pf==t===tioiillic

* [ PrRAMBULL ][ CHATBOT l GUMLRLR BLS IMAGLS £ DES VIDEGS

Des outils pour :

L, . L, -mmmm:mm matnm:‘n&sm-mm 1 |mu¢mﬂmm-mm
° Generer des ImageS/VIdeOS = Une distinction est faite dans ce pad entre [huckai 1 grabait, n'enregistre pas les
* Realiser des présentations | emnteyrmptried | ey
e Aider les éléves dans leur travail personnel bkt | e B s o o
Vel paur bes enseignants en faizant la demande
e efc. Lien : o fﬂ|awr\-'[o:::,;mepfuﬁewurr\elle
PIX : 3 plateformes =
e Pix.fr : plateforme d’entrainement sur les compétences Rowte — | E-  comm
numériques o s @ Mf: —
. 7 sz / c / q ) A = 0 e——
e Pix Orga : plateforme dédiée aux équipes pédagogiques &J * m_m . i
e Pix Certif : plateforme dédiée a I'organisation des sessions K N ~— al s
de certification -
Lien site académie de Limoges lien sur la Documentation

de rentrée 2025/2026

Accompagner I'éléve dans son insertion professionnelle

[! UrSSGf LienTrajectoires
rajectoires URSSAF

Un parcours (application web) pour découvrir la Sécurité sociale et I'Urssaf ainsi qu'un
jeu pour aider les éleves a se projeter dans leur vie professionnelle

Quelle protection sociale en fonction de la trajectoire
professionnelle choisie : statuts salarié, employeur,
indépendant ? démarches, droits et obligations...

* . | =l
Trajectoires 7}‘ Lien vers

e _ “ les régles

AVAA = l du jeu

Lien vers
le KIT pédagogique



https://www.education.gouv.fr/cadre-d-usage-de-l-ia-en-education-450647
https://www.education.gouv.fr/cadre-d-usage-de-l-ia-en-education-450647
https://www.education.gouv.fr/cadre-d-usage-de-l-ia-en-education-450647
https://www.education.gouv.fr/cadre-d-usage-de-l-ia-en-education-450647
https://digipad.app/p/690882/0f2f4d4f9fe12
https://digipad.app/p/690882/0f2f4d4f9fe12
https://view.genially.com/5f3e7a5ba8ffb90d11ac034f
https://view.genially.com/5f3e7a5ba8ffb90d11ac034f
https://www.ac-limoges.fr/developper-les-competences-numeriques-des-eleves-avec-pix-122196
https://www.ac-limoges.fr/developper-les-competences-numeriques-des-eleves-avec-pix-122196
https://www.trajectoires.urssaf.fr/
https://www.trajectoires.urssaf.fr/
https://www.trajectoires.urssaf.fr/
https://docs.google.com/presentation/d/1lajOgVy5o6XWMV26-1NFb_1dSEncHooc/edit
https://docs.google.com/presentation/d/1lajOgVy5o6XWMV26-1NFb_1dSEncHooc/edit
https://docs.google.com/presentation/d/1lajOgVy5o6XWMV26-1NFb_1dSEncHooc/edit
https://view.genially.com/668f7b14dadddaf7ed94e6b1/dossier-reporting-trajectoires-les-regles-du-jeu
https://view.genially.com/668f7b14dadddaf7ed94e6b1/dossier-reporting-trajectoires-les-regles-du-jeu
https://view.genially.com/668f7b14dadddaf7ed94e6b1/dossier-reporting-trajectoires-les-regles-du-jeu
https://docs.google.com/presentation/d/1lajOgVy5o6XWMV26-1NFb_1dSEncHooc/edit
https://view.genially.com/668f7b14dadddaf7ed94e6b1/dossier-reporting-trajectoires-les-regles-du-jeu

ACTUALITES DU DOMAINE DE L’ECONOMIE-GESTION

Sensibilisation au budget, monnaie, dépenses, crédit, épargne

Témoignage

;:f-:‘""%ﬁ_‘_ waiflioa  EDOM-EOM PASSEPORT EDUCFI BANGRCANCE &%’T‘fﬂﬁ!
: organisé autour de séquences de formation
LE PASSEPORT . _
EDUCF'S __ dont la finalité est de formaliser, lors d'un test Inscription
e (quiz), 'acquisition de compétences jusqu'au
économiques, budgétaires et financiéres 29 mai 2026
Ouvert aux éleves de :
le chef

e 4éme LS

e SEGPA d'établissement
e 3eme prépa-métiers inscrit les classes
o CAP dans SIECLE

° ane bac pro menu diplémes / attestations

Actualisation des ressources dédiées a la voie
professionnelle - sept 2025

e Plaquette de présentation, Diaporama, Quiz
e Mallette compléte comprenant : supports,
exercices, commentaires, corrigé du quiz...

Site EDUSCOL

®
®

=> lien vidéo
sur la mise en place du Passeport Educfi “Des lycéens vendéens
en 1ére année CAP EPC participent d la semaine

et en 2nde BCP Métiers de l'accueil ' l,;; d ' de I'éducation financiére"
Au lycée Atlantique, Lugon B rj g

Jeu #AVENTURE ENTREPRENEUR

v

jeu pédagogique a destination

des éléves, étudiants, apprentis, et entrepreneurs,
pour comprendre I'importance de la gestion
financiére d'une entreprise

Site Mesquestionsd'argent

IRPORTRTY

La Banque de France des Pays de la Loire propose des actions dans les établissements
scolaires a la demande des enseignants (en priorité pendant la semaine de l'éducation
financiére en mars) ou en co-animation avec un enseignant pour 'accompagner dans la mise

en ceuvre d’'une ressource EDUCFI (exemple : #AE)

Le portail Mes questions d'argent propose des contenus

pédagogiques sur les sujets liés aux finances personnelles et a la q Mes questions d’argent
gestion d'un budget au quotidien (budget, compte bancaire, Le portall national de léducation

. , L , K _ X [ cconomique, budgétaire et financiére
assurance, retraite, épargne, difficultés ou projets) avec vidéos, quiz, Site Mesquestionsdargent

jeux (Mes questions d'argent, Mon cahier financier), lexiques...


https://www.mesquestionsdentrepreneur.fr/creer-entreprise/mes-besoins-de-formation/aventure-entrepreneur
https://www.mesquestionsdargent.fr/
https://eduscol.education.fr/180/education-economique-budgetaire-et-financiere-educfi
https://youtu.be/G_P37yUrcmQ
https://www.mesquestionsdentrepreneur.fr/creer-entreprise/mes-besoins-de-formation/aventure-entrepreneur
https://www.mesquestionsdargent.fr/educfi
https://www.mesquestionsdargent.fr/
https://parcoursmetiers.tv/video/17288-la-vie-agora
https://parcoursmetiers.tv/video/17288-la-vie-agora
https://eduscol.education.fr/180/education-economique-budgetaire-et-financiere-educfi
https://eduscol.education.fr/document/61028/download
https://eduscol.education.fr/document/61028/download
https://nuage01.apps.education.fr/index.php/s/tT87czMPDtCqxRa
https://tvvendee.fr/linvite-de-la-matinale/des-lyceens-vendeens-participent-a-la-semaine-de-leducation-financiere/
https://www.youtube.com/watch?v=G_P37yUrcmQ
https://www.youtube.com/watch?v=G_P37yUrcmQ
https://www.youtube.com/watch?v=G_P37yUrcmQ
https://www.youtube.com/watch?v=G_P37yUrcmQ

VEILLE PEDAGOGIQUE

Des itinéraires de formation pour communiquer

15 établissements se sont investis dans la démarche lors de I'année scolaire
24-25. D'autres établissements seront sollicités cette année. Des journées de
formations territorialisées sont prévues les 12/13/27/28 janvier 2026.

Calendrier Prévisionnel 2023/2024 de la classe de ZMRC

Wisite le 17 mevernbre 2023 du Salen Ferene
Bxpo ot du magasin Tidia Chambray-bis-Tours

b NOVEMBRE-

Quels sont les outils & mettre en
/ place pour promouvoir un produit
mon parcours de formatiol lors du salon régional de
Vagriculture &t de la gastronomie 7

Embarquement vers la découverte des miétiers de la relation client.

SEPTEMBRE OCTOBRE

Nt puis-je adopter Comment puis-je constbnur
e

E0

-&gmw.v aver des professionnels le 17 octobre 2023

Comment pourTais-je prospecter et
fidéliser une nouvelle cientila 7

W

= -

w.ul)-m

Expesant su salon

i F E'
. EXPO /

i oun

3 Péri de fermation
nr non en milien pi o
Wt 7 Drivelopper la relation dient

LP M. Leclerc Hauteclocque - MONTVAL-SUR-LOIR \j

Des
réflexions
sont disponibles
ICl
jusqu'au
24/10/25

Valoriser la singularité
de I'établissement sur
ses formations

Un itinéraire de
formation pour identifier

les activités

professionnelles du
wiosael meétier qui seront vécues
par les éléves.

Je m'approprie mon environnement (lycee
et métiers) a travers différentes activites

*  bglier des intendews des diflivents agents du fede
prisantion, iendew, rSon]

#  Pobparer s cecherche e sge (v of beme de
sctwtion]

B Uika b bei ieerviem i prbobdenti.
5 kit us wesarie heet use Mn achi, wew ot
FEROUICES hamaines

«  Eudler les mitiers des raeaporis el de l logistoue

i e travaille au service Achats

..................................................................... - e s N

" partager un document de communica g e 3 o e e dem
5 Payer lesbournimesrs, contbler ces paements

t:‘.f-ﬂ % 2 dréer e mefre § jour des docements Fisbormation

=

% ) win de longeitibion
o Acualiver of dfaer Mekoglion lsieme wr e

partenaires

& Priganer des quesionaaires sr lo période de PEVP

& Echnger wed led db d Terminde

& Cborire e v prokessonnelle s une xivii en
bindme wcondeTe reicale

Je travaille aw service ressources humaines

= fmblic muy bes documents nicensines lon de Fentrée
% L sorse du salared

v Aceoliuer ot Sfeser Minkeradon wciale acpets des
percenh

= Usliser des bncSons simplel de miw o0 pge Fun
AU fa MR 0w ol o Sl

*  Rédiger des boris profemionnels en lien aver Faciviié
seciale de Fogpeisasen

Je travaille am service ventes

*  Compresdre b demusde d'us clioet oo Fon cuager

«  Ripondne § 13 demande da dienl ou de Fusgger

+ Profire, da0 uA emerSeAET Bl Aembriqee. o6
supporis de communicaBon adapis

 Emblir des docomeats de prospeciion ey,
QUESSON NaE, e |

«  Eablir les documents commerciur [Sevs, Gxnees,
=} & Faide d'un PG

#  Metre b jour Findormaton

Asmrer b vbibilet numdrigue de Fogmimbion bu

D,
ﬁ‘-)

SECONDE

Assistance a la gestion
des organisations et de
leurs activités

Insertion
professionnelle

Parents Rt gl comvinst revers des péseaun sociam, du S indet, de blogs) — | ‘
Eleves
Enseiﬂ"anti
Direction
i boles
: «  Visuel [ logos, Sy 1 PN .
H ite E Enge
H - Slrl'IPlE .lf ﬁnthé“que . P]aqUEﬂew affiche, S H Projels compétences
»  Prévisio Y e i
aﬂm """"""""""""""""""""""" = partanariat
. I‘:ll'iéﬂ'au'E dE farm ________________________________________ d.'l """ Emrée en 2nde - RS TS TS Teffectuema Je rencontre des
----------------------------------- c famille des U de Ihotellerie restauration prevmidye PFMP professionnels
‘W métiers ) el
2 o % ©0—0—0—
&
o " I Je= el ks
& Jentre en e \w phise 1achniues
g i;ez:.x;: P;IH;JBHE' Lo Jeffectue ma j
1 based o Cuisine \ EE Zéme PFME 4
@ . _ o _‘;
= wr
E Je valide mon
— 3
E _— . LA
= i v Jentre en
L 5P Jelfectue 2 PFMP - Terminale
: 0——o0————o— S
= - - . e
[} JEnplode de
— rouvelies
E COMmpetantes ) R Jeflactus 2
E Poursuite d'études =) ;':rh;:'(‘;c:':; Q el o
LP De Bougainville - NANTES = =3 adapné oy o R

s s b La


https://view.genially.com/677e52641267b1c92381cd88/interactive-content-v5-itineraire-de-formation-bac-pro-cuisine
https://filesender.renater.fr/?s=download&token=5b4f306d-f8a5-4269-af5b-370ea4f5b683
https://filesender.renater.fr/?s=download&token=5b4f306d-f8a5-4269-af5b-370ea4f5b683
https://filesender.renater.fr/?s=download&token=5b4f306d-f8a5-4269-af5b-370ea4f5b683
https://filesender.renater.fr/?s=download&token=5b4f306d-f8a5-4269-af5b-370ea4f5b683
https://filesender.renater.fr/?s=download&token=5b4f306d-f8a5-4269-af5b-370ea4f5b683
https://filesender.renater.fr/?s=download&token=5b4f306d-f8a5-4269-af5b-370ea4f5b683
https://filesender.renater.fr/?s=download&token=5b4f306d-f8a5-4269-af5b-370ea4f5b683
https://filesender.renater.fr/?s=download&token=5b4f306d-f8a5-4269-af5b-370ea4f5b683
https://filesender.renater.fr/?s=download&token=5b4f306d-f8a5-4269-af5b-370ea4f5b683
https://filesender.renater.fr/?s=download&token=5b4f306d-f8a5-4269-af5b-370ea4f5b683

VEILLE PEDAGOGIQUE

Stratégie pédagogique active

Un article pour

donner du sens

a ses démarches
pédagogiques

CARNET DE MEDIATION
SCIENTIFIQUE

Eduveille
Le blog

Apprendre en situation de travail, oui, mais comment ?

Ce texte a été publié la premiére fois en mai-juin 2025 dans la rubrique
“Actualité de la recherche” des Cahiers pédagogiques (n"6o0).

La multiplication des périodes d'immersion des
! éleves, étudiants et étudiantes dans le « monde du
travail », a la faveur du développement de
I’alternance ou de la création du stage
d'observation en seconde, pose aux enseignantes et
aux enseignants la question de ' utilité de ces
dispositifs : quelle est la nature des apprentissages effectués par les éléves
durant ces périodes ? Et si plutdt que de se demander ce qu'on apprend en
situation de travail, on se demandait : comment est-ce qu'on apprend en
situation de travail ?

Positionner les compétences des éléeves

Pour réactiver,
conforter ou
guestionner

les pratiques...

Le processus de

développement d'une
compétence
S

Transfert de la
compétence dans d'autres
situations complexifiées

\ | APPRENANT

Re ndre-compte I
Verbaliser Iactivité

Mesure de la performance
de Fapprenant en activité

(ENSEMGNANT / Tuteur)

EN
ACADEMIE

PENANTES ) E CONCEPT DE COMPETENCE

Le processus d'acquisition de la compétence
e '\ﬂ'
L] 5 ?
~ 2 M oW
& @ ‘ 1
La professionnalisation La professionnalité
z Processus de construction Ensembde des gestes professionnels d'un
progressif miétier décrits par un référentiel
dractivités =

des compétences métiers
Cycle de formation 3 ans dont 20 semaines PFMP minimum

S ——— N - - m—
[ i . o ) - 3
i Ls parcours c!e- PI’DfEBBIDnn_ah!‘-}dTIDI’l est: : % Lé nivesti da Stence atteint est situs a la fin :
: + suivi dans un livret de compétence, I | delafo ti etlr 5 dans | illes de CCF 1
P décrit dans le bulletin scolaire. ! : 4 TOTTTACION X FOpOTEe Cang. 1ob umce '

e e L = = p—

professionnelle

Mise en situation
({Lycée — Entreprise)

Mabilisation appropriée
de ressources pour
atteindre les résultats

attendus

#= (5 RETOUR SUR LA NOTION DE « COMPETENCE »

~ Comment évaluer des compétences qui ne se voient pas ?

¥y =Elle eémerge des résultats de
o l'activité quand on s'y intéresse
il d s

* ! = Tout ce que la personne a appris, les
( connaissances mobilisées,
raisonnements, les capacités,
attitudes... et tout ceci n'est pas
accessible a une observation directe

= La compétence est plus de l'ordre
du développement que de
I'acquisition.

Claire Tourmen

Pour y accéder, il faut une médiation.... Le feedback est
essentiel car il est extrémement difficile de parler de ses propres

Source - Conférence de Claire Tourmen — UODC 2017 — Evaluer les compélences, les lois et les pratiques. Enseignanie &
Vuniversité de Berkedey, chercheuse associbe Agrosup de Dijon



https://eduveille.hypotheses.org/21912

VIE DES FILIERES

Filiere AGOrA - Concours AGOrA en Action

Le corps dinspection a choisi de valoriser la filiere en
organisant le premier concours “AGOrA en Action - académie
de Nantes”, a destination des éleves de premiere AGOrA.

FINALE

En L
W GRON ACADE g ACACAMIL
PATE O LA LOIR o MANTEY

CONCOURS AGOrA en Actlon

-:h.r.'l

;\\\\'\.‘\.\‘\ =L 4-"

' \\\\:Q::f

|
ER L
UNE EQUIPE, UN o
))) REVELELE PROFESSION NEL QUIE

“

[T L

Wit Pacid

o

'ST'ENTDH

ﬁ —l

¥Urssof |

Principes
e Participation volontaire des établissements
 Equipes de 3-4 éléves - travail collaboratif/coopératif
e Concours intégré a la formation : mise en situation
dans des activités emblématiques de la formation
* Phase de qualification en établissement - scénario
pédagogique et explicitation — 8 finalistes

La finale

Le 4 décembre au lycée R. Elizé de Sablé-sur-Sarthe
Semaine de la valorisation de la voie professionnelle

6 "ateliers tournants" de mise en situation

Sujets construits en collaboration avec 6 partenaires,
identifiants chaque atelier

Jury composé de personnels EN et de professionnels
Accompagnement des équipes par des BTS SAM
Filiéres : accueil, DNMADE, BTS SAM

Formation action avec la Banque de France et 'TURSSAF
pour les enseignants accompagnateurs

Fili

L'obligation des enseignants
consiste a
évaluer les progreés et
les acquisitions des éleves (P5)

Recours a des outils possibles

Choix de l'outil a la libre
appréciation de I'équipe

ere Métiers Relation clients

Objectifs et atouts

Pour quels objectifs ?

# Faziliver la mite en couvee d'une ingfnierie de lermation otatrée o compitenoes »

B Disposer dfum lvret numsirique de sutn dacquisition des compétences pour chague apprenant
2 Visualser b conseraction progressive des probls de compitences

2 Dévelepper kb riflexnmé professicanclle des apprenants et Nacquisivon des compétences

Quels atouts ?

# Refereriels smtegres cles en main : RAP = Reférentiel de corufication

# Adapad i b mideité des publics m =3

# Securisation des parcours &n cas de changement de centre ou de statut (ApprentiScolaire)

Fichaers dexport vers Fapplication L5 Pro du ministére de PEducation natianale

0 (%) rewom

Les deux temps d’évaluation de la competence

Braque pidagegique complémentaine de b sohuuon PROMNCTE

Evaluations au fil de Fesu

UL L

Cycle

oo

Bilans périod
o Balana interrvédisires
de compeunces

B o

Une succession d'activités permet. aux apprenants
Une activité Evaluation des  performances d"" de construire leurs competences. L'évaluation est
de formation P AN la) b 388 i fancue dans le travail d'apprentissage et la
Fvakmationde la it compétence s'enrichit de la variation des activités
de formation rencontrées.

La niveau de professionnalisation de la compétence n'ast

Pl pas fonds sur Pévaluation d'una seule activits de formation

CPRO EDUCATION

Péle « Formation » :
formation-cpro@reseau-canope.fr

Site vitrine de CPRO Education :
https://www.reseau-canope.fricpro-education.html

Le nivaau da professicnnalisation
dfune compétence repose sur

r.mmte et

Parcours de
fomlauon +—)

Appriciation du niveau da
professionnalization, de novice
auregarddudegtdewcu idn ‘

Févaluation de ses critéres ou
indicateurs i Foccasion des différentes
situations professionnclles rencontrées
Cette évaluation est formalisée parun
Bilan intermédisire,

5

Fillére des métiers de Ia relation client



https://www.reseau-canope.fr/cpro-education.html
https://www.reseau-canope.fr/cpro-education.html

VIE DES FILIERES

Filiere Métiers Relation clients

Apprendre a rendre la monnaie

en situation

Sans calculatrice, grace a une simulation de tickets
de caisse, l'utilisateur s'exerce dans différents
contextes commerciaux (épicerie, fleuriste, fast-
food, etc.), afin de développer ses réflexes et son
assurance face aux clients.

en SEGPA, en CAP...

Le rendu-monnaie
ntranet-tod i rendre ka monnake sans G cakuatrice G

Lien site CERPEG

Filiere Hotellerie-restauration

Répartition des savoirs associés CAP Cuisine et CAP CS HCR
Dans le cadre de la rénovation des référentiels de CAP Cuisine et de CAP CS en HCR,
des documents académiques ont été élaborés :

=> pour présenter la répartition des savoirs associés entre les sciences
appliquées, la gestion appliquée et la technologie professionnelle

=> pour avoir une base de travail, a destination des équipes
pédagogiques, afin de co-construire des plans prévisionnels de formation

espace Hétellerie-Restauration ° ~ Gestion appliquée
Rubrique “Pratiques pédagogiques” m@g'Ster |

Sciences appliquées

Salqn dqs métiers de Bquche, de la Boulangerie-
Patisserie, de I'Hotellerie & de la Restauration

Au programme : du dimanche 19 au mercredi 22 PARG-EXPOSITIONS

Gastronomie, innovation, concours octobre 2025 NANTES
et démonstrations culinaires... au Parc des Expositions a Nantes Lien site Serbotel
55!"3"! * Le® France
o % Travail
P -
CONIONCTURE ENTREPRISES | MARCHE DU TRAVAIL | DEMANDEURS D'EMPLOE | ETUDES & ANALYSES [
1 1
" "l' ‘[‘ ' l L'observatoire
y . R i Régional de I'emploi
ey .« S B g des Pays de la Loire
— Wy ") r&‘_:h.‘__. . Bl S t . t
. oy S . en partenaria
= T e e . : P .
avec France Travail
Filiere Transport-Logistique met a disposition
= - des données
s 34 fonct i
-~ sous forme de fiches,

qui permettent une
analyse fine des

chiffres du secteur,
par département.



https://magistere.education.fr/ac-nantes/course/view.php?id=6971&section=26
https://magistere.education.fr/ac-nantes/course/view.php?id=6971&section=26
https://magistere.education.fr/ac-nantes/course/view.php?id=6971&section=26
https://www.serbotel.com/le-salon/v2serbotel-2025-21eme-edition-du-salon
https://www.serbotel.com/le-salon/v2serbotel-2025-21eme-edition-du-salon
https://www.observatoire-emploi-paysdelaloire.fr/portraits-sectoriels/transport-logistique
https://www.observatoire-emploi-paysdelaloire.fr/portraits-sectoriels/hotellerie-restauration
https://j4.cerpeg.fr/ressources/activites-pour-tous/outils-en-ligne/621-rendu-monnaie
https://j4.cerpeg.fr/ressources/activites-pour-tous/outils-en-ligne/621-rendu-monnaie

AGENDA

"Sur la piste des métiers du transport et de la logistique™

Organisé par I'AFT pour découvrir de maniére ludique 4 métiers ey Vo RS

durant 4 semaines : Inscription gratuite TRANSPORT

S1 : Chef d'équipe logistique jusqu’'au 3 octobre 2025 LOGISTIQUE
i PSR ALt

S2 : Responsable logistique Lien pour s'inscrire

Lien du réglement du jeu

S3 : Agent d'exploitation en transport routier de marchandises

S4 : Agent de tfransit

Jeu du 3 au 28 novembre 2025 ‘ @ ‘ D\?S le 10 octobre, une mcllleﬁe
. pédagogique sera envoyée aux

dédié uniquement aux classes de

2ndes bac pro de la famille de métiers GATL TRANSPORT & LOGISTIQUE enseignants qui inscrivent leur classe.

Créativité pour I'emplai

Visites d’entreprises de transport et logistique

SIS (SRR Semaine Nationale JF.
(e
Organisée par I'AFT, cet événement du 17 au 21 nov. 2025 LI
national vise a faire découvrir les du Transport Logistique en mouvement
métiers du secteur a travers des en Mouvement MF

immersions en entreprise, des visites
de sites et des temps d’échange avec
des professionnels passionnés, de la

Les visites pourront faire |I'objet
d'une production (vidéo,...)

région. avec une récompense a la clé. . o -({
» Inscription jusqu’au 7 novembre 2025 it aomtarme © ® i5
Lien pour s'inscrire Lien site AFT

Les Rencontres des métiers du Commerce Du 29 septembre
au 17 octobre 2025

Cette mobilisation nationale rapprochera les jeunes du monde

professionnel, valorisera les métiers du commerce et permettra de
susciter des vocations.

e Métiers a découvrir, a travers d'événements organisés partout en

France et notamment a Angers, le Mans, Nantes et la Roche-sur-Yon. :

e Public : collégiens, lycéens, parents, étudiants... des Métiers 4

e Au programme : visites d'entreprises, ateliers dans les tﬂu!sseptambra17ocmnrem5

établissements scolaires, concours, jeux de pistes, escape game... Lien site Pays de_laToire

Du 28 septembre 2025
au 18 octobre 2025

Concours pour les lycées de la voie professionnelle

Les R2E

concours aupres de collégiens et de
lycéens de la voie professionnelle.

Projet entrepreneurial

v il fenvie denireprendre

e Travailler en mode projet
e Développer des compétences
transversales et les valoriser



https://www.billetweb.fr/files/page/upload/1273047/R%C3%A8glement_du_jeu_concours_2025_2.pdf
https://www.billetweb.fr/jeu-concours-national-2nde-gatl-rentree-2025
https://www.billetweb.fr/jeu-concours-national-2nde-gatl-rentree-2025
https://www.billetweb.fr/jeu-concours-national-2nde-gatl-rentree-2025
https://www.billetweb.fr/jeu-concours-national-2nde-gatl-rentree-2025
https://www.billetweb.fr/files/page/upload/1273047/R%C3%A8glement_du_jeu_concours_2025_2.pdf
https://www.billetweb.fr/files/page/upload/1273047/R%C3%A8glement_du_jeu_concours_2025_2.pdf
https://www.paysdelaloire.fr/mon-conseil-regional/toute-lactu-de-ma-region/lagenda/les-rencontres-des-metiers-du-commerce
https://www.paysdelaloire.fr/mon-conseil-regional/toute-lactu-de-ma-region/lagenda/les-rencontres-des-metiers-du-commerce
https://www.aft-dev.com/actualites/3-edition-semaine-transport-logistique-en-mouvement-portes-entreprises-souvrent-vous
https://www.aft-dev.com/actualites/3-edition-semaine-transport-logistique-en-mouvement-portes-entreprises-souvrent-vous
https://www.billetweb.fr/la-semaine-du-transport-logistique-en-mouvement-2025-en-pays-de-la-loire
https://www.aft-dev.com/actualites/3-edition-semaine-transport-logistique-en-mouvement-portes-entreprises-souvrent-vous
https://www.rencontres2e.com/les-concours
https://www.rencontres2e.com/les-concours

AGENDA

Appel a Projets “Prévention
en Action, a vous de jouer”

Mené par la CARSAT et 'académie de Nantes, cet appel
a projet finance des actions de prévention des risques
professionnels des apprenants lors de situations de

travail.

» DePOt du pro;et Documents accessibles sur
jusqu’au 17 oct 2025 le site Académie Nantes

Présentation du dispositif

L y " - , -4 L "
Prix lycéen "Lire ’Economie
IE
Ce prix, décerné a l'issue du vote des lycéens, récompense les auteurs d'un ouvrage qui présente de
réelles qualités pédagogiques et dont I'objet a suscité la réflexion et 'analyse économique.

Inscription jusqu’au

Classes concernées 20 octobre 2025 Remise des prix aux auteurs lors de
QEde, lere et Tle (3T, e d la journée du Livre d’'Economie :
techno et voie Pro dont Etude de 3 ouvrages . i
la formation est en lien dans 1 ou 2 catégories : mercredi 17 décembre 2025
avec |'économie essai et bande dessinée Lien site Eduscol

Concours Découvrons notre Constitution

Ce concours permet : |nscrlr:flon
e de faire partager aux éleves les principes et jusqu au
valeurs de la République, 6 février 2026

CONSEIL CONSTITUTIONNEL . L . . .
* de leur faire acquérir une culture institutionnelle

* deles préparer a I'exercice de la citoyenneté.

Le théme retenu pour 'année scolaire 2025-2026 :
Lien Eduscol I'Etat de droit

Le voyage pédagogique EAFC

L'EAFC VOUS INVITE A EMBAROUER POUR UN VOYAGE PEDAGOGIOUE DE 28 WEBINAIRES,

INSPIRE DES AFFICHES DE HEC MONTREAL ! ~ |

'“““x\.

e 28 webinairesde 1 h
4 FINISH 2 ‘ = ‘ @ 25 %

¢ Programmés tout au
long de I'année

e Appui sur des affiches | g | Thematiques, dateset ||

horaires o

de I'Ecole de Gestion - =

HEC Montréal ii\s' s

e Apports théoriques,
illustrations de mise 0
en pratique, questions / o

réponses g \ 2\ @ ) g g s /
A \ e /
* Voyage relié a un ﬁ " =
i 18 L]

\
12 . 8 \\z" \l

—_— e T

e = 22

4 START

Cliquez sur le numéra pour accéder
au webinaire

parcours magistére

Les webinaires seront disponibles a l'enregistrement durant les 15 jours qui
suivront |a date


https://parcoursmetiers.tv/video/17288-la-vie-agora
https://www.pedagogie.ac-nantes.fr/enseigner-la-sante-et-la-securite-au-travail/financer-vos-projets/
https://www.ac-nantes.fr/le-voyage-pedagogique-28-webinaires-pour-explorer-des-concepts-cles-128235
https://eduscol.education.fr/3295/concours-decouvrons-notre-constitution
https://eduscol.education.fr/3295/concours-decouvrons-notre-constitution
https://eduscol.education.fr/3295/concours-decouvrons-notre-constitution
https://eduscol.education.fr/3295/concours-decouvrons-notre-constitution
https://eduscol.education.fr/3295/concours-decouvrons-notre-constitution
https://eduscol.education.fr/3469/le-prix-lyceen-lire-l-economie
https://eduscol.education.fr/3469/le-prix-lyceen-lire-l-economie
https://www.pedagogie.ac-nantes.fr/enseigner-la-sante-et-la-securite-au-travail/financer-vos-projets/
https://www.pedagogie.ac-nantes.fr/enseigner-la-sante-et-la-securite-au-travail/financer-vos-projets/
https://www.pedagogie.ac-nantes.fr/enseigner-la-sante-et-la-securite-au-travail/financer-vos-projets/

